
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Örömmel mutatjuk be Önöknek a CODE projekt legújabb fejleményeit. Ez a projekt egy olyan 

közös kezdeményezés, amelynek célja a fogyatékossággal élők banki és pénzügyi szektorba való 

bevonásának előmozdítása.

 

CODE tréningkurzus 

A fogyatékossággal élő személyek pénzügyi oktatása terén meglévő kihívások és képzési 

hiányosságok kezelése érdekében a konzorcium öt átfogó képzési modult dolgozott ki, amelyek 

mindegyike különböző képzési egységekből áll: 

1. Tudatosság 

2. Tervezés 

3. Pénzügyi szolgáltatások és termékek megértése 

4. Fogyasztóvédelem és csalásmegelőzés 

5. Pénzügyi függetlenség és hozzáférhetőség 

A teljes tartalom az egyetemes tanulási tervezés (UDL) elvei szerint került kidolgozásra. Minden modult 

egy PowerPoint prezentáció vezet be, amelyből videók is készülnek minden partner nyelvén. Két videót 

jelnyelven is elérhető lesz hallássérültek számára. 

A képzési egységek egyrészt egy egyszerű Word dokumentumból állnak, amely a látássérült tanulók 

számára is elérhetőek szövegolvasó program segítségével. Másrészt egy vizuálisan tagolt, minimális 

szöveget tartalmazó PowerPoint prezentációból, amely a Word fájl mellett használható a jobb megértés 

érdekében. Minden képzési anyag a partnerországok nyelvein is elérhető lesz. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CODE pénzügyi menedzsment app 

Az Atlantis megkezdte a CODE pénzügyi menedzsment alkalmazás tervezését és fejlesztését is, amely 

segíteni fogja a fogyatékossággal élő személyeket abban, hogy nagyobb függetlenséget és ellenőrzést 

nyerjenek pénzügyeik felett. Az alkalmazás követni fogja a fent említett akadálymentességi szabványokat. 

Az app tartalmazni fogja a megfelelő támogató technológiákat. 

Következő lépések 

A következő néhány hónapban a konzorcium véglegesíti az  képzési anyagot, és a partnerek lefordítják 

azokat franciára, olaszra, magyarra és spanyolra. Kidolgozásra kerül egy tanterv, amely áttekintést nyújt a 

kurzusról, beleértve a képzési modulokat és egységeket, a tanulási célokat, a szükséges anyagokat, a 

célközönséget és az előfeltételeket. Elkészül az e-tanulási platform és a pénzügyek kezelésére szolgáló 

alkalmazás, így a nyári szünet után megkezdődhet a tesztelési szakasz. 

A tesztelési szakasz kulcsfontosságú, mivel célja, hogy a közvetlen célcsoport - vagyis a fogyatékossággal 

élők - hagyja jóvá a képzési tanfolyamot és a platformot. Az csoporttól érkező visszajelzések lehetővé teszik 

a tanfolyam és a platform finomhangolását. A tesztelést a szakképzési központok és a fogyatékossággal 

élőket támogató szervezetek szakemberei végzik majd. A pénzügyi ágazatba a kifejlesztett inkluzív 

módszertanok és képzési anyagok révén innovációt vezet be a projekt. Ezzel párhuzamosan a platform 

kísérleti alkalmazása növeli a szakképzési ágazat digitális alkalmazkodóképességét, és eszközt biztosít az 

alulreprezentált csoportok, például a fogyatékossággal élők bevonásához. 

 

 

 

 

Az Atlantis és a People First megkezdték az  inkluzív 

e-learning Platform kifejlesztését, amely a WCAG 

2.1 AA szintű, az EN 301 549 szabványnak 

megfelelően készül. Az e-tanulási Platform az 

Atlantis által létrehozott CODE weboldalhoz 

kapcsolódik majd, és tartalmazza a legmegfelelőbb 

segítő technológiákat. Az e-tanulási Platformon lesz 

olvasható a CODE-tanfolyamhoz készített összes 

képzési anyag. 


