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 2025 MÁJUS-JÚNIUS Összesen: 
62 kérdés

Személyközpontú tantanyag
kidolgozása a FairCare

képzési központok számára

FŐBB EREDMÉNYEK - IGÉNYEK

TÉMÁK - KÉRDŐÍVEK
Gondozásra szorulók  

MEGVALÓSÍTÁS - FAIRCARE TANTERV
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Gondozottak: 88 résztvevő
Formális gondozók: 66 résztvevő

Informális gondozók: 79 résztvevő
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Informális gondozók

Formális gondozók

Gondozásra szorulók

„Teher nekem, hogy nem találok időt magamra, a fáradtság,
valamint az, hogy mindent nekem kell intéznem anyám
életében, ez teljes mértékben rám hárul.”

„Minden terhet egyedül kell viselnem.”

„Mi vagyunk azok, akik bejárunk az otthonokba. A fizikai
munka mellett lelki terheket is cipelünk, hiszen magunkba
szívjuk a problémákat… szükségünk van támogatásra!”

„Több időre, több támogatásra és nagyobb anyagi elismerésre
van szükségünk.”

„Úgy gondolom, a szolgáltatásokat bővíteni kellene, mivel a
napközi intézmények által nyújtott programok és személyes
segítség nagyon korlátozottak. Szükség van támogatási
szolgáltatásokra a munkaidőn kívül is!”

„Szeretném visszaállítani a korábbi támogatási rendszert. Így
kevesebb lenne a családtagjaim terhe, javulna a

méltóságérzetem, és munkát biztosítanék másoknak. Függetlenebb
lennék és jobban irányíthatnám az életem.”
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Összefoglaló a dublini Nemzetközi Projekt Találkozóról (TPM)

A FairCare projekt második Nemzetközi Projekt Találkozója (TPM) 2025. június 26–27-én zajlott Dublinban,
Írországban, a helyi partner, az SEi Tuatha szervezésében. A találkozón a projekt minden részt vevő partnere
képviseltette magát: Ciprus, Németország, Magyarország, Olaszország, Spanyolország és Írország szervezetei.
Két intenzív nap során dolgoztak együtt a résztvevők, áttekintve az előrehaladást, megvitatva a kulcsfontosságú
eredményeket és tervezve a következő lépéseket a projekt céljaival összhangban.

A találkozó központi célja a három fő célcsoport – a gondozásra szoruló személyek, az informális (családi)
gondozók és a formális (szakmai) gondozók – nemzeti felmérési adatainak elemzése volt. Az adatok közös
kihívásokat tártak fel, például korlátozott mozgásképességet, memóriaproblémákat és érzelmi terhelést a
gondozottak körében, valamint a jobb kommunikáció, időgazdálkodás és empátia iránti igényt a gondozók minden
típusánál. A partnerek tematikus csoportokban dolgoztak az ország-specifikus képzési prioritások azonosításán, a
nemzeti ellátórendszerek összehasonlításán és a három csoport közötti átfedések vagy ellentmondások feltárásán.

A megbeszélések hangsúlyozták egy rugalmas, inkluzív és kulturálisan érzékeny képzési tanterv kialakításának
fontosságát, amely a valós gondozási kihívásokra reagál. A javasolt képzés három fő pillér köré épül: sorstársi  
tanulás, csoportok közötti együttműködés és közösségi bevonás. A tananyagot moduláris oktatási anyagok, rövid
videós útmutatók és egy hozzáférhető digitális platform támogatja. A csapat elkezdte a tanterv felépítésének
kidolgozását, és úgy döntött, hogy az első modul legfeljebb 10 órás legyen, amely egyszerre célozza meg a
formális és informális gondozókat, valamint a gondozottakat.

A találkozón bemutatták a FairCare hálózatot és emlékeztetőt. Ennek célja az érintettek bevonásának formalizálása
és a szélesebb részvétel ösztönzése a gondozó szervezetek, oktatók és informális gondozók részéről. Megvitatták a
digitális hozzáférhetőséget, a mesterséges intelligencia etikus használatát, valamint a platform és a képzési
anyagok fenntarthatósági stratégiáit a projekt finanszírozási időszakán túl.

Végül a TPM keretében megtervezték a projekt eredményeinek terjesztését, a belső kommunikációs szabályok
kialakítását, valamint a közös videós tartalmak elkészítését. Konkrét határidőket és felelősségi köröket osztottak ki,
közös elkötelezettséggel a szélesebb körű elérés és a kommunikáció fokozására, beleértve a közösségi médián és
hírleveleken keresztüli bevonást is. A partnerek Dublinból megerősödött együttműködéssel, világos cselekvési
pontokkal és megújult motivációval távoztak, hogy tovább építsék a támogató és erősítő gondozási ökoszisztémát.
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A People First Egyesület a projekt elején hozta létre a Magyar Tanácsadó Csoportot, mivel
számunkra alapvető fontosságú volt, hogy a kezdetektől bevonjunk minden célcsoportot.
Különösen fontos volt, hogy mindhárom csoport képviselve legyen: a fogyatékossággal élő
személyek, az informális segítők/gondozók/családtagok, valamint a formális, azaz
intézményi dolgozók.

Jelenleg a csapatunk 11 tagból áll: négyen a fogyatékossággal élő személyeket képviselik,
hárman az informális gondozókat, négyen pedig a formális támogatói munkatársakat.
Külön öröm számunkra, hogy a tanácsadó munkában több különböző városból érkező
résztvevőket is sikerült bevonni Magyarországon.

 minden célcsoport 

magyar tanácsadó csoport
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A csoportot két projektkoordinátor is támogatja, így összesen 13-an dolgozunk együtt egy
nagyon kellemes, barátságos légkörben, leginkább online, a távolságok miatt (a Messenger-
csoportunkban, és online üléseket tartunk). A FairCare Tanácsadó Csoport létrehozásával egy
példamutató kezdeményezést hoztunk létre Magyarországon, hiszen ilyen háromoldalú
párbeszéd korábban itt még nem valósult meg.

Csapatunk aktívan részt vesz a projekt alakításában, minden szakaszban hozzájárul a saját
nézőpontjával. Valóban nagyszerű megélni ezt az együttműködési tapasztalatot.
Meggyőződésünk, hogy az érintettek ilyen jellegű, valódi bevonása tükröződni fog a FairCare
projekt előrehaladásában és eredményeiben.

a csapatunkra!‌

Büszkék vagyunk  
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Közösségi Media

Kövess minket itt

Mivel ez egy együttműködésen alapuló projekt, és a folyamat során szükségünk van
résztvevőkre! Kövesd nyomon az előrehaladásunkat, és tudd meg, hogyan kapcsolódhatsz

be. Iratkozz fel hírlevelünkre, és lájkold a Facebook-oldalunkat. 📩

Üdvözlettel, 
a FairCare Team

Funded by the European Union. Views and opinions expressed are however those of the author(s) only
and do not necessarily reflect those of the European Union or the European Education and Culture

Executive Agency (EACEA). Neither the European Union nor EACEA can be held responsible for them.


